Утверждено приказом начальника

       ОМС Управление образованием ПГО

                                             от      15.09.2020г.    № 234-Д  
Положение о проведении творческого заочного конкурса-фестиваля 
«Я б в рабочие пошел…»
в рамках профориентационного проекта «Точка опоры»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, порядок и сроки проведения творческого конкурса-фестиваля «Я б в рабочие пошел…» (далее – Фестиваль) для участников образовательных отношений образовательных организаций Полевского городского округа.

1.2.
Учредителем Фестиваля является ОМС Управление образования Полевского городского округа.
1.3. Социальными партнёрами Фестиваля являются предприятия и участники профориентационного проекта «Точка опоры».

1.4. Фестиваль проводится с целью создания условий для развития творческих способностей всех участников образовательных отношений, формирования культуры профессионального самоопределения обучающихся и развития профориентационной работы в образовательных организациях Полевского городского округа.

1.5.Участниками Фестиваля являются учащиеся 8 - 10 классов, родители и педагоги общеобразовательных организаций города.

1.6. Общее руководство организацией и проведением Фестиваля осуществляет Оргкомитет, в состав которого входят специалисты ОМС Управление образованием ПГО, АО «Северский трубный завод», ОО «Попечительский совет ПГО».

1.7. Учредитель оставляет за собой право вносить изменения в Положения о конкурсах Фестиваля в связи с изменением условий их проведения.

2. Задачи конкурса
2.1. Привлечение внимания всех участников образовательных отношений к проблеме профессионального самоопределения школьников.

2.2.
Создание условий для формирования осознанного выбора обучающимися будущей профессии и построения жизненной и профессиональной перспективы с учетом соотнесения собственных интересов и личностных качеств с требованиями профессиональной деятельности.

2.3.
Создание условий для развития любознательности и творческих способностей детей и подростков через участие в Фестивале.

3. Время проведения Фестиваля
Фестиваль проводится заочно в апреле  2021 года.
4. Порядок проведения и основное содержание Фестиваля
Видеоролики,  соответствующие тематике конкурса, направляются на элпочту ismagilovasnuo@yandex.ru.
Тема конкурса «История одной профессии» (основной конкурс)
4.1.Творческое выступление, в котором необходимо рассказать:
- чем привлекательна профессия;

- история профессии, происхождение названия;

- интересные факты из «жизни» профессии;

- содержание труда;

- известные люди;

- информация о профессиональной карьере и т.д.

4.2. Время творческого выступления не более 5 минут.

4.3. Жеребьевка с целью определения темы (профессии) выступления состоится в 7 апреля 2021г. на ГМО ответственных за профориентационную работу.

4.4. конкурсные видеоролики предоставляются в формате AVI или MPEG-4;
5. Подведение итогов

Видеоролики, напарвленные на Фестиваль, оценивается Экспертной комиссией по 5-бальной шкале.
Оценки вносятся каждым членом комиссии в экспертный лист для оценки Конкурса с учетом критериев оценивания (Приложение 1).

Решение конкурсной комиссии оформляется в сводном экспертном листе, подписывается председателем и членами комиссии. 

Команды, набравшие в рейтинге оценок конкурсной комиссии первые три результата, признаются победителями (1, 2, 3-е место) городского Фестиваля и награждаются дипломами ОМС Управление образованием Полевского городского округа.

Приложение 1
Критерии оценки работ конкурса «История одной профессии»:

· соответствие выступления целям и задачам конкурса;

· оригинальность сценарного решения;

· содержательная наполненность выступления;

· уровень исполнительского мастерства (культура сценического поведения исполнителей, умение свободно вести себя);

· техническое исполнение видеоролика. 

