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образования с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий по направлению работодателя работник освобождается от работы на время 

получения дополнительного профессионального образования с сохранением заработной 

платы.». 

2. Изменения в Соглашение вступают в силу с даты подписания настоящего соглашения. 


